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MAT.: Informa definiciones estratégicas del Ministerio
Sobieme de Chile de OO.PP para el periodo 2022-2026.

INCL.: Definiciones estratégicas MOP 2022-2026.

Santiago, Z %

DE : SUBSECRETARIO DE OBRAS PUBLICAS

A : SEGUN DISTRIBUCION

Como es de su conocimiento, las definiciones estratégicas constituyen una herramienta que entrega
informacién sobre los ejes orientadores del quehacer de una organizacién y se obtienen a partir de un
proceso de Planificacion Estratégica o de un proceso mas simple de diagnéstico, andlisis, reflexién y toma
de decisiones colectivas en torno al quehacer actual. Lo anterior, permite que los Servicios se encuentren
alineadas en torno a una misién y concentren sus esfuerzos en el logro de los objetivos estratégicos
planteados para esta nueva administracién.

De esta manera, los Servicios de nuestro Ministerio deberan actualizar sus definiciones estratégicas para el
periodo 2022-2026, a través de su formulario A1, a més tardar el dfa 27.05.2022 mediante oficio informando
a quien suscribe. Para lograr lo anterior, se adjunta ficha de definiciones estratégicas del Ministerio de OO.PP
(Formulario A0) para el periodo 2022-2026.

Ante cualquier duda, favor comunicarse con la Unidad de Monitoreo y Control de Gestién de nuestra
Subsecretaria quien liderar el proceso a nivel ministerial.

Saluda atentamente a usted,

DISTRIBUCION:
- Directores Nacionales MOP

- Director Instituto Nacional de Hidriulica

- Superintendente de Servicios Sanitarios

- Unidad de Auditoria Ministerial

- Archivo Unidad de Monitoreo y Control de Gestién Ministerial
- Of. de Partes

Proceso N° 15883221



FICHA DE DEFINICIONES ESTRATEGICAS PERIODO 2022-2026
(Formulario AO)

MINISTERIO MINISTERIO DE OBRAS PUBLICAS

Ley organica o Decreto que lo rige

DFL N° 850, de 1997, del Ministerio de Obras Publicas, que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado
de la Ley N° 15.840, de 1964, organica del Ministerio de Obras Publicas y del DFL. N° 206, de 1960, sobre
construccion y conservacion de caminos.

Mision del Ministerio

Proveer y gestionar eficiente y eficazmente obras y servicios de infraestructura, asi como regular y favorecer
la gobernanza de los recursos hidricos que garantice su preservacion y disponibilidad; para propiciar con
vision de futuro, un desarrollo sostenible, resiliente, inclusivo, participativo y con perspectiva de género,
conectando el territorio, cuidando a las personas y mejorando su calidad de vida en armonia con la
naturaleza.

Ambitos de Accién

NUmero Descripcion

Conectividad: Servicios de Infraestructura de Conectividad Vial Urbana, Vial Interurbana, Vial
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Internacional, Aeroportuaria, Maritima, Fluviales y Lacustres.

Infraestructura de caracter social y productivo: Servicios de Infraestructura de Caminos
5 Basicos e Indigenas, Borde Costero y Recreacional, Caletas Pesqueras Artesanales, Servicios de

Edificacion Publica, Edificacién Patrimonial y Obras de Arte, Servicios de Infraestructura Sanitaria
Rural e Infraestructura de Riego.

Proteccién del territorio y de las personas: Servicios de Infraestructura de Borde Costero y
3 Zonas Riberefias, Defensas Fluviales, Control Aluvional y Manejo de Cauces, Evacuacion y
Drenaje de Aguas Lluvias.

Regulacion y Gestion del Recurso Hidrico: Regulacion Sanitaria, Gestién e Informacién del
Recurso Hidrico, Derechos de Agua, Fiscalizacion y Organizaciones de Usuarios.

Objetivos Estratégicos del Ministerio

NUmero Descripcion

1.- Proteccion y aseguramiento de los recursos hidricos y servicios de agua potable para
las personas:

1 Regular y promover el uso estratégico de los recursos hidricos y servicios de agua potable,
garantizando su preservacién y proteccidon, asegurando el consumo humano, saneamiento,
calidad, cantidad y continuidad.

2- Obras y servicios de infraestructura al servicio de las personas:
Proveer y mantener obras y servicios de infraestructura de calidad que permitan conectar los

2 distintos territorios, contribuir al desarrollo del pais, facilitar la inclusion, la movilidad de las
personas y la productividad.
3.- Desarrollo sostenible y conexion con las comunidades y el medioambiente:
Avanzar en el desarrollo de obras, servicios de infraestructura y recursos hidricos resilientes,
velando por el equilibrio entre crecimiento econémico, el cuidado del medioambiente y el bienestar
3 social, respondiendo oportunamente ante emergencias.
Fortalecer en nuestro quehacer institucional la perspectiva de género, la participacion ciudadana e
inclusion, velando por el cuidado de las personas y las comunidades.
4.-Gestion de los recursos basados en informacion, eficiencia e innovacion:
Desarrollar estudios y generar informacién oportuna y de calidad en materia de infraestructura y
4 recursos hidricos, que permitan mejorar la gestion ministerial y la coordinacion interna y externa.

Optimizar los recursos y procesos, mediante la innovacion, eficiencia, eficacia y mejora continua.
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